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Klar definierte Sorgfaltspflicht entlang der
Lieferketten

Anforderungen des Bundesministeriums fur Arbeit und Soziales

In Deutschland ansassige Unternehmen ab einer Gr63e von
3.000 Mitarbeiter*innen werden dazu verpflichtet, ihrer
menschenrechtlichen Verantwortung und Sorgfaltspflicht in
ihren Lieferketten besser nachzukommen.

Zu den Sorgfaltspflichten der Unternehmen zahlen:

= Einrichtung eines Risikomanagements und Durchfihrung einer

Risikoanalyse

= Verabschiedung einer Grundsatzerklarung der
unternehmerischen Menschenrechtsstrategie

» Verankerung von Praventionsmalinahmen im eigenen
Geschaftsbereich und gegeniber unmittelbaren Zulieferern

= Sofortige Ergreifung von Abhilfemal3nahmen bei festgestellten

Rechtsverstofien

= Einrichtung eines Beschwerdeverfahrens im Falle von
Rechtsverstoen

» Dokumentations- und Berichtspflicht fur die Erfullung der
Sorgfaltspflichten
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Klar definierte Sorgfaltspflicht entlang der
Lieferketten

Anforderungen des Bundesministeriums fur Arbeit und Soziales

In Deutschland ansassige Unternehmen ab einer Gré3e von
3.000 Mitarbeiter*innen werden dazu verpflichtet, ihrer
menschenrechtlichen Verantwortung und Sorgfaltspflicht in
ihren Lieferketten besser nachzukommen.

Zu den Sorgfaltspflichten der Unternehmen zahlen:
= Einrichtung eines Risikomanagements und Durchfihrung einer
Risikoanalyse

» Verabschiedung einer Grundsatzerklarung der
unternehmerischen Menschenrechtsstrategie

= Verankerung von Praventionsmalflinahmen im eigenen
Geschaftsbereich und gegenuber unmittelbaren Zulieferern

= Sofortige Ergreifung von Abhilfemalinahmen bei festgestellten
Rechtsverst6en

= Einrichtung eines Beschwerdeverfahrens im Falle von
Rechtsverstoen

» Dokumentations- und Berichtspflicht fur die Erfullung der
Sorgfaltspflichten
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-und Soziales

English  Leichte Sprache ﬁ Gebarden:

ARBEIT SOZIALES EUROPA UND DIE WELT MINISTERIUM SERVICE Sl

Gesetze und Verordnungen > Sorgfaltspflichtengesetz

INTERNATIONAL

Sorgfaltspflichtengesetz

Gesetz tiber die unternehmerischen
Sorgfaltspflichten zur Vermeidung von
Menschenrechtsverletzungen in Lieferketten

Das Sorgfaltspflichtengesetz, auch als Lieferkettengesetz bekannt, soll der
Verbesserung der internationalen Menschenrechtslage dienen, indem es
Anforderungen an ein verantwortliches Management von Lieferketten fir
bestimmte Unternehmen festlegt. Unternehmen erhalten einen klaren,
verhaltnismaRigen und zumutbaren gesetzlichen Rahmen zur Erfiillung der
menschenrechtlichen Sorgfaltspflichten. Die Anforderungen sind international
anschlussfahig und orientieren sich am Sorgfaltsstandard ("due diligence
standard") der VN-Leitprinzipien, auf dem der Nationale Aktionsplan basiert.

Der Entwurf enthdlt behordliche Durchsetzungsmechanismen. Die fir die
Kontrolle und Durchsetzung der Einhaltung der Sorgfaltspflichten zustdndige
Behdrde wird benannt und mit Eingriffsbefugnissen ausgestattet. Das Gesetz
begriindet eine Bemiihenspflicht, aber weder eine Erfolgspflicht noch eine
Garantiehaftung. Das Sorgfaltspflichtengesetz soll an eine kiinftige
europaische Regelung angepasst werden mit dem Ziel, Wettbewerbsnachteile
fr deutsche Unternehmen zu verhindern.



ZU beachten ist, dass das LkSG sowohl Menschenrechte, als auch

Umweltrisiken umfasst

Anforderungen des Bundesministeriums fur Arbeit und Soziales

Menschenrechtsrisiken gemal Lieferkettengesetz:

1. Schwerwiegende VerstolRe

Kinderarbeit & gefahrliche Jugendarbeit
Sklaverei & Zwangsarbeit

2. Verstol3e mit Strafzahlungen

Verstol3 gegen lokale Mindestlohne und gerechte Entlohnung
Diskriminierung gegen Gleichbehandlungsgrundsatze
lllegale Vertreibung und Enteignung

3. VerstoRe mit Abmahnungen

Unangemessene Gesundheits- & SicherheitsmalRnahmen
Verstol3 gegen die Versammlungsfreiheit

Einsatz von privaten Sicherheitskraften, die Gbermafige
Gewalt anwenden

Grundséatzliches zum
LkSG in Deutschland

Umweltrisiken gemal Lieferkettengesetz:

Bodenkontamination,
Wasserverschmutzung,
Luftverschmutzung,
Larmemission und
ubermanRiger Wasserverbrauch
mit direkter Auswirkung auf:

- Nahrungsproduktion

- Trinkwasser

- Sanitare Einrichtungen

- Gesundheit

Verwendung von Quecksilber und anderer verbotener
Substanzen und Chemikalien in Produkten/Prozessen

Unangemessene Abfallwirtschaft inkl. illegalem Import und
Export von gefahrlichen Abfallstoffen

Weitere Umweltthemen (z.B. Klimawandel betreffend) sind nicht im deutschen Lieferkettengesetz beriicksichtigt
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Die Funktionalitaten im eProcurement von Onventis sind in der Lage, L

zahlreiche MalRnahmen im Rahmen des LKSG zu unterstitzen implementierungsreihent
olge der LkSG-
Implementierungsreigenfolge der LkSG-MalRnahmen MaBnahmen

Festlegung einer betriebsinternen Zustandigkeit

(i

ntegration der bereits heute\
von den Lieferanten
erwarteten Zertifizierungen/

Identifizierung von potenziellen
Risiken, Klassifizierung der
Lieferanten nach Kritikalitat

Verankerung von Praventionsmalinahmen im
eigenen Geschaftsbereich und gegentber

Compliance, z.B. ISO unmittelbare Zulieferern
— : UnternehmensgroRe, :
Einrichten eines (. e i 9001/14901' FS(?’ SEREL Umsetzung von Sorgfaltspflichten in Bezug auf
Regionalitat, Warengruppe,..) Conflict Materials etc - oS :
\_ L C ) Risiken bei mittelbaren Zulieferen

Einrichtung eines
Risikomanagements

Beschwerdeverfahrens
Durchfihrung regelmafiger Verabschiedung einer . .
Risikoanalyse Grundsatzerklarung Ergreifen von Abhilfemal3nahmen

\ ] | ) | ]\ J

——
S —

Dokumentation und einmal jahrlich
Berichtserstattung*

MalRnahmen ohne Unter- MalRnahmen mit Unter-
stitzung durch eProcurement stutzung durch eProcurement

*spatestens 4 Monate nach GJ-Ende
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Beispiel far:

Verabschiedung einer
Grundsatzerklarung

Bekenntnis des
Unternehmens

zum Schutz der
Menschenrechte

EI Metroplan

Innovative Technik, die begeistert — daftir steht unser
Unternehmen seit tiber 100 Jahren. Regional
verwurzelt und in der Welt zuhause sorgen fast
50.000 Beschatftigte fur technischen Fortschritt und
Entertainment.

In diesem Zusammenhang sind wir unserer
Verantwortung innerhalb der globalen Warenstrome
bewusst.

Wir kbnnen nur dann auf Dauer unternehmerisch
erfolgreich sein, wenn die Auswirkungen unserer
Geschaftstatigkeit im Einklang mit Mensch und
Umwelt stehen. Daher verpflichtet sich das
Unternehmen dazu, Menschenrechte zu starken und
Menschenrechtsverletzungen vorzubeugen. Dieses
Bekenntnis gilt sowohl fiir unsere eigenen
Geschaftstatigkeiten als auch fur unsere globalen
Liefer- und Wertschopfungsketten.
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Beispiele zu den
Malnahmen

Als Unternehmen richten wir unser unter-
nehmerisches Handeln an den folgenden inter-
national gultigen Standards und Richtlinien aus:

= der Allgemeinen Erklarung der Menschenrechte der
Vereinten Nationen (UN)

= den Leitprinzipien fur Wirtschaft und Menschenrechte
der Vereinten Nationen (UNGP)

= den Konventionen und Empfehlungen der
Internationalen Arbeitsorganisation (ILO) zu Arbeits-
und Sozialstandards

= den Prinzipien des Global Compact der Vereinten
Nationen (UNGC)

= den UN-Kinderrechtskonventionen

= der UN-Konvention zur Beseitigung jeder
Diskriminierung der Frau

= den Leitsétzen der Organisation fur wirtschaftliche
Zusammenarbeit und Entwicklung (OECD) fur
multinationale

= Unternehmen sowie

= den Forced Labour Priority Principles des Consumer
Goods Forum (CGF)



Die Ahnlichkeit von KonTraG und LkSG wird sofort deutlich
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Beispiele zu den
MalRnahmen

Gesetz zur Kontrolle und Transparenz im Unternehmensbereich (KonTraG)

In Deutschland ansassige Unternehmen ab einer Gréf3e von
3.000 Mitarbeiter*innen werden dazu verpflichtet, ihrer
menschenrechtlichen Verantwortung und Sorgfaltspflicht in
ihren Lieferketten besser nachzukommen.

Zu den Sorgfaltspflichten der Unternehmen zahlen:

EI Metroplan

Einrichtung eines Risikomanagements und Durchftihrung einer
Risikoanalyse

Verabschiedung einer Grundsatzerklarung der
unternehmerischen Menschenrechtsstrategie

Verankerung von Praventionsmafl3nahmen im eigenen
Geschaftsbereich und gegentber unmittelbaren Zulieferern

Sofortige Ergreifung von AbhilfemalRnahmen bei festgestellten
Rechtsverst63en

Einrichtung eines Beschwerdeverfahrens im Falle von
RechtsverstoRen

Dokumentations- und Berichtspflicht fur die Erfillung der
Sorgfaltspflichten
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Das Gesetz zur Kontrolle und Transparenz im Unternehmens-
bereich (KonTraG) ist ein umfangreiches Artikelgesetz, das am
5. Marz 1998 vom Deutschen Bundestag beschlossen wurde.
Es trat am 1. Mai 1998 in Kraft, wenn auch einige Vorschriften
erst spater zur Anwendung kamen.

Ziel des KonTraG ist es, die Corporate Governance in deutschen
Unternehmen zu verbessern. Deshalb wurden mit diesem
Artikelgesetz etliche Vorschriften aus dem Handels- und
Gesellschaftsrecht verandert. Das KonTraG prazisiert und erweitert
dabei hauptsachlich Vorschriften des Handelsgesetzbuches und
des Aktiengesetzes. Mit dem KonTraG wurde die Haftung von
Vorstand, Aufsichtsrat und Wirtschaftsprifern in Unternehmen
erweitert. Kern des KonTraG ist eine Vorschrift, die Unternehmens-
leitungen dazu zwingt, ein unternehmensweites Friherkennungs-
system fir Risiken (Risikofriherkennungssystem) einzuftihren und
zu betreiben, sowie Aussagen zu Risiken und zur Risikostruktur
des Unternehmens im Lagebericht des Jahresabschlusses der
Gesellschaft zu veroffentlichen
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Das Risikomanagement sollte in Ergadnzung zu bereits bestehenden
Organisationen aufgebaut werden

Einrichtung eines Risikomanagements als cross-funktionalen Arbeitskreis

Beispiele zu den
MalRnahmen

Aufsichtsrat

P
=
@E Vorstand / Geschaftsfiihrung
Vorstandsebene

Z)SION
Z1SION

Susta:_r;lghty & Sustain. Priifungs-
HSE* abilit und Risiko-
Y Ausschuss

Council

Sustainability council (PRA)

Informiert und berichtet Gber
Aktivitaten
Vertreter
_> 1
(Fuhrungskrafte der Einheiten, wichtige Zentralfunktionen) Entscheidet und beauftragt
Informiert und berat, bereitet auf
Entscheidungen vor

7\
®_©0
Operatlve Emhelten Informiert, tauscht Best Practices
aus, berichtet tber Aktivitaten

Dezentrale Ebene

—

*Arbeitssicherheit, Umwelt- und Gesundheitsschutz (Health, Safety and Environment: HSE)

EI Metroplan 13 | 06. Oktober 2022 | Nachhaltigkeit in Einkauf und SCM



Metroplan nutzt einen einfachen Filter auf 5 Ebenen zur Reduzierung S —
von Komplexitat und Arbeitsaufwand im Einkauf Beispiele zu den

MalRnahmen
Bewertungstrichter

BACKEREI  KONDITOREI 3 % ) 1
Schneider. w’ b'““a‘fﬁ
o TRANSGOURMET

engelbert strauss _
enioy work = Werbeartikel

Selektion nach ,nicht LkSG-relevante®

Lieferanten. (Einmallieferanten, regionale e > 5.000 mittelbare Lieferanten Unternehmegsingaggn 5;15 dem
Kleinstlieferanten, Behérden, WP,..) nboaraing Frozess

. -
Interne Lieferantenbewertung mit 3 - 5 e . 6\

Fragen. Bewertung durch Einkauf/ Fach- 0
G% bereiche (Land, Branche, neg. Informationen)
Kennzeichnuna im Lieferantenmanagement > , Beantwortung von detaillierten Fragen zum
Unter- 9 Y 3. <500 cieferanten Unternehmen und Unterlieferanten | jeferan

- Kennzeichnung als ,LkSG Risikolieferant®

nehmen (Selbstauskunft) auf der Plattform

ten
Ergreifung von Malnahmen und

_ : _ <50 Lleferanten Akzeptieren der notwendigen und abgesprochenen
Vereinbarungen zur Lieferantenentwicklung

MaRnahmen zur Lieferantenentwicklung

Commitment der Geschaftsflihrung
zur Behebung der Defizite
*Kreditoren

Der Filter der Kriterien und Entscheidungen reduziert die Lieferantenanzahl systematisch auf die Lieferanten mit grof3tem
Risiko und dem hoéchsten Handlungsbedarf

Ergreifung der proaktiv festgelegten
MalRnahmen zur Risikoreduzierung

*) Nestler-matho GmbH & Co.KG, Baden-Baden

Quatron GmbH, Stuttgart
Metroplan 14 | 27. Septemb06 2022 | Risiko- und Lieferantenmanagement CRIMEX GmbH, Osnabruck



Einhaltung des deutschen Lieferkettengesetzes mit Onventis

1. Vorauswahl Selektion anhand von Kategorien im Lieferantenstamm

2. Jahrliche Priifliste Lieferantenbewertung

Abfrage Uber Fragebogen (Lieferantenselbstauskunft / RFI)

Automatische Bewertung

3. Kritische Lieferanten

Interne Kriterien definieren Schwellenwerte
Erstellung und Steuerung von Aufgaben

5. Auswertung Ergebnisse fir alle Stakeholder transparent darstellen

' B e

4. Mallnahmen




Statement no: PIR 1711047
Page 10f2

Firma muss jetzt von zahlreichen . Statement of Compliance for Recruitment

Lieferanten Selbstauskiinfte einholen and Placement Service, Regulation 1.4,
Maritime Labour Convention, 2006

P rozess beSCh rel bu ng Zur Se I bStaUSku nft This Statement of Compliance is issued for the information of interested parties to ingicate compliance with the

requirements of the Maritime Labour Convention, 2006, (referred to below as “the Convention™) by Hellenic Lloyd's SA

& Particutars of the Company

FRS Compary Name  FRS SHIPMANAGEMENT LIMITED
Shipmanagement ;
Office Address  Makariou 256
Filterkriterien: Eltiplen cout, Ao 4
= Warengruppe: Facility Management Counny  Cyprus
u B ran C h e Ve rm |etu n g 21:;:;:; ::‘rﬁ:ynt‘h;;z?‘\;:s:)nvﬁ{;?mpany's office has been inspected and found to be in compliance with the requirements of Regulation 1.4 and

= Land: nicht DE
= Ergebnis 1: LkSG Risikolieferant

= FRS Ship Management Ltd.,
4061 Limasol, Zypern

== This Statement of Camphiance is valid until 26 January 2022 subject 1o annual inspectons,

Completion date of the inspection on which this statement is based 27 January 2017

| Issued at Piraeus e 27{ ﬂ(r’.x:ui?

= Kreditor: 16119826
= DUNS: 533785005
= Einkaufsvolumen: signifikant

lfﬂ. Sigalas
urveyor ta Hallenic Lioyd 98,

amember gt the Lloyd’s Regicter group

Welcome to FRS Shipm:

We provide services to the maritime industry - fro
registration of vessels under the Cyprus flag. We |

M Met roplan 16 | 06. Oktober 2022 | Nachhaltigkeit in Einkauf und SCM |loyd’s Register Group Limited, its affliates and subsid.aries and thelr respective officers, employees or agents are, indiwdually anc collectively, referred 1o in this dause as

"Uayd's Register’. Lloyd's Register assumes na resparsibility and snall not be liable to any person for ary loss, damage of expens= caused by reliance on tre information or
3dvice in this docurment o nowscever prowided, unless that person has signed a contract with the relevant Lioyd™s Register ety for the provision of ths informaton or
advice and in that case any responsibdty or liability iS exclugvely on the terms and conditions set cut in that cortract
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Beispiele zu den

Ubersicht der Lieferanten / Kreditoren
MaRnahmen

Dokumentation und einmal jahrlich Berichtserstattung (Beispiel fir 2024)

16000

5000

Lieferanten wurden im
Jahr auf soziale
Auswirkungen gepruft

2024
2023 2024 2025 2026

Bericht spatestens zum 30.04.2024 (GJ bis 31.12.)
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Diagramm in Microsoft PowerPoint

|_Verkauf
Filter 5: Lieferanten mit proaktiven Malknahmen
Filter 4: Lieferanten mit MaBBnahmen zur Lieferantenentwicklung
Filter 3: Lieferanten mit eigenen Recherchen
Filter 2: Lieferanten mit Risikopotenzial
Filter 1: Lieferanten ohne Risikopotenzial
4. Quartal

1]
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11




Es ist gelungen, fir alle kritischen Lieferanten gemeinsam 0
abgestimmte VerbesserungsmalRinahmen abzustimmen Beispiele zu den

MalRnahmen
Erfillungsquote der VerbesserungsmalRnahmen

W # Lieferanten mit Verbesserungsmalinahmen # kritischer Lieferanten

33 33

100%

23 24
18
aller kritischen Lieferanten 12
wurden in 2024 entweder 8
eng beobachtet oder
haben aktiven Mallnahmen I 1
zugestimmt o
2023 2024 2035 2026
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Lieferanten, bei denen erhebliche Risiken festgestellt wurden und zu S —
denen die Beziehungen aufgrund der Bewertung beendet wurden Beispiele zu den

MalRnahmen

Lieferanten mit proaktiv festgelegten MalRnahmen zur Risikoreduzierung

W #ausgephaster Lieferanten M # gesperrter Lieferanten ™ # kritischer Lieferanten

33% - 35

von allen sozialkritischen
Lieferanten wurden im Jahr
fur Bestellungen gesperrt

17%

10
aller sozial kritischen 5
|ieferanten wurden
]

vorsorglich gewechselt

10
7
1

2023 2024 2025 2026
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Beispiele zu den
MalRnahmen

= £ Q @ B 191.905.373 EUR  2.151 LIEFERANTEN  16.737 TRANSAKTIONEN

STANDARDBEREICHE v MEINE BEREICHE v GEMEINSAME BEREICHE + LIEFERANTEN TRANSAKTIONEN WARENGRUPPEN KPI'S

Alle Warengruppen = +

LIEFERANTENANZAHL NACH LKSG_PRUFKATEGORIE
Auswihlen v e

Lieferantenanzahl « von LkSG_Priifkategorie v und

Ausblick

In einer spateren
Ausbaustufe kbnnen auch
Onventis Dashboards mit
der Ubersicht der
MalRnahmen und allen
Kennzahlen hinzugeflugt
werden

@ Keine Prifung & Prufu

ng notwen

- Stufe 2
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Auszug aus unserer Partnerstudie zur
Nachhaltigkeit von Logistik-Dienstleistern

Bewertung der Nachhaltigkeit

Um Nachhaltigkeit als ein finftes Kriterium bei der Auswahl von
Logistikdienstleistern aufzufiihren, werden Unterkriterien benétigt,
an denen die Nachhaltigkeit eines Unternehmens abgeprtft werden
kénnen. Diese Kriterien sollten nach Méglichkeit quantifizierbar
sein, um eine moglichst einfache und nachvollziehbare Bewertung
maoglich zu machen. Auch fur die Dokumentation der Auswahl-
entscheidung spielt die Nachvollziehbarkeit eine grol3e Rolle.

Als mogliche Bewertungskriterien empfiehlt Metroplan:
= Nachhaltigkeitsziele

= Nachhaltigkeitsberichte
(insbesondere Treibhausgasemissionen)

= Normen und Zertifikate

= Nachhaltigkeitsratings

= Auszeichnungen

= Mitgliedschaften in Organisationen

= Ansprechpartner (Nachhaltigkeitsteams)
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Live Demo
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Wir stehen flur Ihre

Fragen zur Verfugung
ONVENTIS STAND

Mark Feldhaus Andree Siever
Sustainability Solutions Expert Senior Manager Metroplan
m.feldhaus@onventis.de andree.siever@metroplan.de
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